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https://www.youtube.com/watch?v=kyih5JPHp-k
https://www.youtube.com/watch?v=kyih5JPHp-k
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https://www.uwv.nl/nl/publicaties/kennis/2023/jobcoaching-onder-de-loep-verbetermogelijkheden-externe-jobcoaching
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Geen 
informatie, 
volgende 

meting via CBS 
in vierde 

kwartaal 2025 

          



‑

‑

◼ 

◼ 

‑

‑
◼ 

◼ ‑

◼ ‑

‑

‑



◼ 

‑

‑

‑



 

‑



◼ 

◼ 

◼ 

◼ 

◼ 

◼ 

 



‑

‑

◼ 

◼ 

◼ 

◼ 

‑
‑



‑
‑

 

‑



◼ 

◼ 

◼ 

◼ 

◼ 

 



 

’

 

 



◼ 

‑
◼ ‑

‑
◼ 



◼ 

◼ 

  

‑
‑

‑

 



 

‑

 





 

- ‑



 

‑

 

*   Compensatieregeling transitievergoeding 
**  De vermelde foutbedragen en percentages op UWV-niveau zijn exclusief wetsoverstijgende fouten. De foutbedragen en 

percentages op wetsniveau zijn inclusief wetsoverstijgende fouten. 
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https://twitter.com/UWVnl
https://www.linkedin.com/company/uwv
https://www.facebook.com/UWVnl/



